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Team Manifest.

BEGEISTERUNG. WACHSTUM. LÖSUNGSFINDUNG.

1 - Ein Team, ein Zielp
a Wir machen keine AlleingängeN

a Wir übernehmen Verantwortung im Team und nehmen diese jederzeit ernstN

a Wir verstehen, dass alles, was wir erreichen, eine Teamleistung istN

a Wir handeln stets lösungsorientiert und finden gemeinsam eine LösungN

a Wir werden mit unseren Kund:innen zu einem TeamN

a Wir erinnern uns immer wieder an den Grundsatz “Team first” und leben diesen.



2 Wir treiben unser persönliches & fachliches Wachstum stets voranp
a Wir nehmen Feeback an und lernen daraus. Wir sehen es als Chance, um zu 

wachsenN

a Wir fragen akitiv nach FeedbackN

a Wir schaffen uns ausreichend Zeit für Weiterbildung.



3 Wenn wir etwas tun, tun wir es mit Begeisterungp
a Wir motivieren uns gegenseitigN

a Wir verteilen Aufgaben sinnvoll und anhand unserer Stärken und Interessen.



4 Wir unterstützen unsere Kolleg:innen jederzeit dabei, die beste Version 

ihrer Selbst zu werdenp
a Wir geben offen Feedback und sagen, was wir denkenN

a Wir vermeiden keine Konflikte, nur, um Harmonie zu wahrenN

a Wir fördern die Stärken unserer Kolleg:innen und unterstützen beim sinnvollen 

Umgang mit Schwächen.


